PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr. Ririanti Rachmayanie Jamain, S.Psi., M.Pd
Jabatan . Kepala UPA Bimbingan dan Konseling

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Prof. Dr. Ahmad, S.E., M.Si.

Jabatan :  Rektor Universitas Lambung Mangkurat
Selaku atasan pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarmasin, 23 September 2025
Pihak Pertama,

- .

Prof. Dr. Ahmad, U7, M. Si. '. Dr. Ririanti Rachmayanie Jamain, S.Psi.,
M.Pd




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Target
. . . |Baselinef{Target g
Sasaran Indikator Kinerja Unit | Anggaran Sumber Dana
2024 iRektor] )
Kerja
) 2) B 1@ 6 ©) (N

$S.3 Mewujudkan  {Jumlah mahasiswa yang 101 100 140 |Rp. 5.800.000,00{PNBP BLU
lingkungan ULM  imenerima layanan konseling Mahasiswal 0000 e
yang mandiri dan  j-e-reeeemeemn 521213
bersinergi dalam IKSS 3.16
pengelolaan sumber
daya keuangan,
sumber daya

ia, dan
kelembagaan
berdasarkan prinsip
good university
governance

Kegiatan Berdasarkan Sumber Dana Anggaran

- Rp. 0,00
7729 - Penyediaan Dana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri Akademik [Rp. 0.00
7730 - Peningkatan Kualitas dan Kapasitas Perguruan Tinggi Akademik Rp. 143.786.000,00
7734 - Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Ditjen

o .. Rp. 0,00
Pendidikan Tinggi
Hibah Dikti, Hibah Pemprov, dil Rp. 0,00

Total Rp. 143.786.000,00

Banjarmasin, 23 September 2025
Pihak Pertama,

- .

Prof. Dr. Ahmad, SE., M.Si. Dr. Ririanti Rachmayanie Jamain, S.Psi.,
M.Pd




